
PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU NIESZCZĘŚLIWEGO WYPADKU DZIECKA NA 
PLACÓWCE

Wychowawca powinien podjąć następujące kroki:1. Zapewnia opiekę poszkodowanemu dziecku i w miarę 
możliwości udziela mu pierwszej pomocy przedmedycznej.

1.  W razie konieczności lub wątpliwości co do stanu zdrowia dziecka niezwłocznie wzywa kwalifikowaną 
pomoc medyczną (Pogotowie Ratunkowe).

2.  Natychmiast powiadamia dyrektora placówki o zaistniałym zdarzeniu.
3.  Powiadamia rodziców lub opiekunów prawnych dziecka o nieszczęśliwym wypadku i ustaleniach 

dotyczących pomocy medycznej.
4.  Jeśli miejsce zdarzenia stwarza zagrożenie dla innych dzieci, wyprowadza je w bezpieczne miejsce.
5.  Sporządza notatkę służbową, w której dokładnie opisuje czas, miejsce i przebieg zdarzenia, i przekazuje ją 

dyrektorowi.

W razie wypadku śmiertelnego, ciężkiego lub zbiorowego, Dyrektor podejmuje następujące kroki:

1.  Zapewnia natychmiastową pomoc, koordynuje działania ratunkowe i zabezpiecza miejsce wypadku przed 
dostępem osób postronnych.

2.  Niezwłocznie zawiadamia o wypadku
- Rodziców lub opiekunów prawnych dziecka
- Pracownika służby BHP;
- Organ prowadzący placówkę;
- Kuratorium Oświaty;
- Prokuraturę i Policję (w przypadku podejrzenia przestępstwa lub wypadku śmiertelnego/ciężkiego);
- Państwową Inspekcję Sanitarną (SANEPID) – w przypadku zbiorowego zatrucia pokarmowego.

3.  Powołuje zespół powypadkowy, w skład którego wchodzi pracownik służby BHP oraz wyznaczony 
pracownik placówki (np. nauczyciel niebędący świadkiem zdarzenia).

4.  Zespół powypadkowy przeprowadza postępowanie, ustala przyczyny i sporządza protokół powypadkowy 
w terminie 21 dni od dnia wszczęcia postępowania. Dyrektor zatwierdza protokół powypadkowy i 
niezwłocznie doręcza go rodzicom/opiekunom prawnym poszkodowanego dziecka, pouczając ich 
pisemnie o prawie, sposobie i terminie (7 dni) złożenia zastrzeżeń do protokołu. Przekazuje jeden 
egzemplarz zatwierdzonego protokołu organowi prowadzącemu placówkę.

Procedura obowiązuje od dnia 1.09.2026r.




